
 
รายงานการประชุมวางแผนการดำเนินงานและติดตามการพัฒนาด้านสาธารณสุข 

คร้ังท่ี ๕/256๗  
วันจันทร์ท่ี ๓  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๘  

ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสิชล 
ผู้มาประชุม 
 ช่ือ – สกุล                      ตำแหน่ง   สถานท่ีปฏิบัติงาน 
      ๑. นายเกษมสันต์   ชูคง               สาธารณสุขอำเภอสิชล สสอ.สิชล 
      ๒. นางอมรรัตน์   ช่วยสุทธิ ์            เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน            สสอ.สิชล 
      ๓. นส.จิราพัชร  แก้วสองดวง      นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ         สสอ.สิชล 
      ๔. นส.พิมชนก   หมัดเดชา             นักวิชาการสาธารณสุข                      สสอ.สิชล  
      ๕. นายเชิดพันธุ์   เขียวกุ้ง               เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน        สสอ.สิชล 
      ๖. นายสัญชัย   ศรีใหม่                 นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ          สสอ.สิชล  
      ๗. นส.บวรรัตน์   เงินถาวร              นักวิชาการเงินและบัญชี                   สสอ.สิชล 
      ๘. นส.สุทธิกานต์   แก้วเรือง           นักวิชาการคอมพิวเตอร์                   สสอ.สิชล 
      ๙. นายจักรกฤษณ์   พลเกษตร       นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.สิชล    
    ๑๐. นส.ณัฐชา   สายชล                  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ      สสอ.สิชล 
    ๑๑. นางเอื้อมเดือน  มณีรัตน์             ผอ.รพ.สต.บ้านจอมพิบูลย์                รพ.สต.บ้านจอมพิบูลย์ 
    ๑๒. นส.จริยาพร   เพชรชู                นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตกรรม)     รพ.สต.บ้านจอมพิบูลย์ 
    ๑๓. นส.สุกัญญา   ซังปาน                เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล                   รพ.สต.บ้านจอมพิบูลย์ 
    ๑๔. นส.ศิริพร   สุขน้อย                  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ         รพ.สต.บ้านจอมพิบูลย์  
    ๑๕. นางศรีสุดา   ณ นคร                พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ                รพ.สต.บ้านจอมพิบูลย์ 
    ๑๖. นายหวันหาริส   ไทรทอง           นักวิชาการสาธารณสุข                      รพ.สต.บ้านจอมพิบูลย์ 
    ๑๗. นางวิยดา   เกิดสุวรรณ              ผอ.รพ.สต.บ้านท่าควาย                 รพ.สต.บ้านท่าควาย 
    ๑๘. นส.อริยา   ทองคำ                   นักวิชาการสาธารณสุข                      รพ.สต.บ้านท่าควาย  
    ๑๙. นางจินตนา    เลื่อนลอย ผอ.รพ.สต.บ้านในดอน                  รพ.สต.บ้านในดอน 
    ๒๐. นายภาณุเดช   รอดแป้น            นักวิชาการสาธารณสุข                  รพ.สต.บ้านในดอน 
    ๒๑. นส.กฤษณี   เกลี้ยงกลม             พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ                  รพ.สต.บ้านในดอน 
    ๒๒. นางพัชรี   คงเพ็ชร                   ผอ.รพ.สต.บ้านต้นเหรียง               รพ.สต.บ้านต้นเหรียง    
    ๒๓. นส.สายฝน   สกุลผอม               แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ               รพ.สต.บ้านต้นเหรียง  
    ๒๔. นายวิรุต   กระจาย                  นักวิชาการสาธารณสุข                       รพ.สต.บ้านต้นเหรียง  
    ๒๕. นส.จีระพร   ผิวบุญเรือง            เจ้าพนักงานธุรการ                           รพ.สต.บ้านต้นเหรียง  
    ๒๖. นส.อารีรัตน์   สุขหนู                นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ         รพ.สต.บ้านต้นเหรียง 
    ๒๗. นายภัสกร   อ่อนแก้ว               นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ          รพ.สต.บ้านต้นเหรียง 
    ๒๘. นส.อรอุมา   ชาญณรงค์            ผอ.รพ.สต.บ้านนาแล                      รพ.สต.บ้านนาแล 
    ๒๙. นส.ปาลิดา   นงค์นวล               พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ                รพ.สต.บ้านนาแล 
    ๓๐. นายจักรพงศ์   โต๊ะหมูด             นักวิชาการสาธารณสุข                      รพ.สต.บ้านนาแล  
    ๓๑. นางภูษณิศา   ใจเพียร               ผอ.รพ.สต.บ้านเปลี่ยน                     รพ.สต.บ้านเปลี่ยน  
    ๓๒. นส.ปัทมา   วิเศษ                     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ        รพ.สต.บ้านเปลี่ยน 
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    ๓๓. นส.สิริกร   หมิดสะแหล้            พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ                 รพ.สต.บ้านเปลี่ยน 
    ๓๔. นางพนิดา   ยุติธรรม              นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ         รพ.สต.บ้านท่าหิน 
    ๓๕. นส.เจญสุภา  พุทธพงศ์              นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ          รพ.สต.บ้านท่าหิน 
    ๓๖. นางจิราพร   สุวรรณวงศ์           พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ                 รพ.สต.บ้านท่าหิน     
    ๓๗. นส.ปิยมน   บุญฤทธิ ์                นักวิชาการสาธารณสุข                      รพ.สต.บ้านท่าหิน 
    ๓๘. นางกชพรรณ   มีมาก เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน  รพ.สต.บ้านท่าหิน 
    ๓๙. นส.อรอนงค์   พงษ์สถิตย์           นักวิชาการสาธารณสุข                      รพ.สต.บ้านท่าหิน  
    ๔๐. นางรัชนี   จาวัง                       ผอ.รพ.สต.บ้านสี่ขีด                         รพ.สต.บ้านสี่ขีด 
    ๔๑. นายปรีชา   เต็งทอง                 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ        รพ.สต.บ้านเทพราช   
    ๔๒. นส.อมรรัตน์   ทองประพันธ์       พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ                รพ.สต.บ้านเทพราช  
    ๔๓. นายนพดล  ซื่อตรง เจ้าพนักงานสาธารณสุข                     รพ.สต.บ้านเทพราช 
    ๔๔. นายโสภณ   ชูรัตน์                  ผอ.รพ.สต.บ้านน้ำฉา                        รพ.สต.บ้านน้ำฉา       
    ๔๕. นส.ฐิตาภา   เสียงใหญ ่             เจ้าพนักงานสาธารณสุข                     รพ.สต.บ้านน้ำฉา 
    ๔๖. นส.ขวัญฤดี   บริพัฒน์              แพทย์แผนไทย                                รพ.สต.บ้านน้ำฉา 
    ๔๗. นส.ปรียานัญย์   ชัยเภท             พยาบาลวิชาชีพ                              รพ.สต.บ้านน้ำฉา  
    ๔๘. นส.สุธัญญา   ชินรัตน์                พนักงานบริการ                              รพ.สต.บ้านน้ำฉา  
    ๔๙. นส.สุพรรณี   ชูรัตน์                  เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล                       รพ.สต.บ้านน้ำฉา  
    ๕๐. นางธิดารัตน์   ซังปาน              ผอ.รพ.สต.บ้านเขาใหญ่                      รพ.สต.บ้านเขาไหญ่ 
    ๕๑. นางจรรจิรา   ชูฤทธิ์                 เจ้าพนักงานธุรการ                           รพ.สต.บ้านเขาใหญ่ 
    ๕๒. นายณัฐพนธ์   สิทธิการ              นักวิชาการสาธารณสุข                       รพ.สต.บ้านเขาใหญ่ 
    ๕๓. นส.ทัศนา   เจนวิทยานันท์         ผอ.รพ.สต.บ้านเกร็ดแรด                    รพ.สต.บ้านเกร็ดแรด 
    ๕๔. นส.อรทัย   แซ่ด่าน เจ้าพนักงานธุรการ                           รพ.สต.บ้านเกล็ดแรด 
    ๕๕. นส.ไพลิน   สุขแสน                  เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน       รพ.สต.บ้านเกล็ดแรด 
    ๕๖. นส.จุฑามาศ  จีนศรี                 นักวิชาการสาธารณสุข                       รพ.สต.บ้านเกล็ดแรด  
    ๕๗. นายศิริวัฒนา   จินดารักษ์          ผอ.รพ.สต.บ้านเขาฝ้าย                      รพ.สต.บ้านเขาฝ้าย  
    ๕๘. นส.ธันย์ชนก   ตนะทิพย์            พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ                  รพ.สต.บ้านเขาฝ้าย    
    ๕๙. นส.นันท์นภัส   บัวใหญ่             เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน         รพ.สต.บ้านเขาฝ้าย 
    ๖๐. นส.ภัทราภรณ์   โต๊ะเสน            แพทย์แผนไทย                               รพ.สต.บ้านเขาฝ้าย 
    ๖๑. นส.เพ็ญทิพย์  ขุนอำไพ              นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข)รพ.สต.บ้านเขาฝ้าย 

ผู้ไม่มาประชุม 
    ๖๒. นายจิตวิสิทธิ์   กรรมโชติ            นักวิชาการสาธารณสุข                   รพ.สต.บ้านท่าควาย  
    ๖๓. นส.สุนิษา   เงินถาวร           เจ้าพนักงานธุรการ                       รพ.สต.บ้านท่าควาย 
    ๖๔. นส.วีลดา  กล่อมเจริญ               นักวิชาการสาธารณสุข                      รพ.สต.บ้านเปลี่ยน  
    ๖๕. นส.ศุภกาญจน์   สุขใส              นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ          รพ.สต.บ้านสี่ขีด    
    ๖๖. นางจุฑามาศ   ทองใหญ่            เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน       รพ.สต.บ้านสี่ขีด 
    ๖๗. นางจิตรา   พัดวี                      พนักงานบริการ                              รพ.สต.บ้านสี่ขีด 
    ๖๘. นส.ชุติกาญจน์   ดำไชยโย          นักวิชาการสาธารณสุข                      รพ.สต.บ้านสี่ขีด   
    ๖๙. นส.รังสิมาศ   โชคโสด               เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล                      รพ.สต.บ้านเทพราช 
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    ๗๐. นส.จามจุรี   ทองแซม               นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ          รพ.สต.บ้านเขาใหญ่  
    ๗๑. นส.เจนจิรา   ชุมนาค               แพทย์แผนไทย                                รพ.สต.บ้านเขาใหญ่ 
    ๗๒. นายสุทธินันท์   โปฉิม               นักวิชาการสาธารณสุข                      รพ.สต.บ้านเขาฝ้าย 
    ๗๓. นส.มลฤดี  เส้งเซ่ง  เจ้าพนักงานธุรการ รพ.สต.บ้านเขาฝ้าย 

เร่ิมประชุมเวลา 0๙.00 น.  

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
  นายเกษมสันต์   ชูคง ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอสิชล ได้ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ
การประชุม ดังน้ี 

1. แจ้งแนวทางการประเมินเลื่อนเงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างทุกประเภท รอบที่ 1/2568 
2. นโยบายแก้ไขปัญหายาเสพติดของกระทรวงสาธารณสุขที่สำคัญ โครงการยาเสพติด  

คณะทำงานร่วมแก้ไขปัญหายาเสพติด เพื่อทำให้ประชาชนมีความสุข จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นจังหวัดนำร่อง 
3. สรุปยอดเบิกจ่ายค่าบริการชดเชยทางการแพทย์ของหน่วยบริการในสังกัดสำนักงาน 

สาธารณสุขอำเภอสิชล ประจำปีงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) จำนวน       
13 แห่ง ได้รับจัดสรร 6,132,153.47 บาท ปีต่อไปขอให้ทุกแห่งต้ังใจทำผลงานในการคียร์ข้อมูล 

4. อัตรากำลังเจ้าหน้าที่ที่ว่างของข้าราชการตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 3 ราย รพ.สต. 
บ้านเขาใหญ่, บ้านสี่ขีด, บ้านท่าควาย และพนักงานกระทรวงสาธารณสุขอัตราตำแหน่งที่ว่าง 2 ตำแหน่ง   

5. จังหวัดประกาศ ตำแหน่ง ผอ.รพ.สต. ระดับชำนาญการพิเศษ คือ รพ.สต.บ้านต้นเหรียง,  
บ้านน้ำฉา, บ้านท่าควาย, บ้านสี่ขีด และระดับ อาวุโส รพ.สต.บ้านเขาฝ้าย 
                     ๖. การตรวจนิเทศราชการ ระหว่างวันที่ 26 – 27 กุมภาพันธ์ 2568 มาที่โรงพยาบาลสิชล       
ในวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 และเลือก รพ.สต. 1 แห่งในการลงเยี่ยม 
                     ๗. วันพรุ่งน้ีที่ 4 กุมภาพันธ์ 2568  สำนักงานปราบปรามทุจริตภาค 8 จะมาบันทึกคำให้การ
งบค่าเสี่ยงภัยโควิด ที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอท่าศาลา 

ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ืองรับรองรายงานท่ีประชุม   
  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่แล้ว 

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ 
   3.๑ เร่ืองจากกลุ่มงานฝ่ายบริหารและพัฒนายุทธศาสตร์ 
นายสัญชัย   ศรีใหม่ ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

1. แนวทางและตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  
รอบที่ 1 ปี 2568 ม ี48 ตัวชี้วัด งานการเงิน 1 ตัวชี้วัด งานพัสดุ 3 ตัวชี้วัด  ขอให้ไปศึกษาแต่ละตัวชี้วัด ซึ่งได้
ส่งไฟล์ไปให้ทางไลน์แล้ว ถ้ามขี้อสงสัยขอให้สอบถามผู้รับผิดชอบงาน โดยตัดผลงานภายในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 
2568 ขอฝากเน้นย้ำการปฏิบัติราชการทุกรอบ ทุกคน ทุกตำแหน่งมีส่วนเกี่ยวข้องกันทุกคน มีผลกับการเลื่อน
เงินเดือนทุกตำแหน่ง ยกเว้นตำแหน่ง จ้างเหมาบริการ 
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2. ผลการดำเนินงานร้อยละของประชาชนไทยและบุคลากรสาธารณสุข มีดิจิทัลดี  ประจำ 
ปงีบประมาณ 2568 เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงการรักษาด้วยบัตรประชาชนใบเดียว ตามที่ได้ลงดำเนินการตาม
โครงการ ตอนน้ีมีประชาชนมาลงทะเบียนแล้ว 27,680 ราย ที่ไหนที่จะจัดทำแผนให้อำเภอช่วยขอให้แจ้งให้
อำเภอทราบ 

3. ตามนโยบาย 30 บาท รักษาทุกที่โดยใช้บัตรประชาชนใบเดียว และการดำเนินการขอ  
Token เพื่อเปิดสิทธิการ  เชื่อมโยงกับประชาชาชน Health ID ขอ รพ.สต. 3 แห่ง คือ รพ.สต.บ้านต้นเหรียง,    
บ้านท่าหิน, และบ้านสี่ขีด  Checklist ความพร้อมหน่วยบริการในการปิดสิทธิและส่งเคลม  
  4. การเบิกยาสมุนไพรประสะมะแว้ง แบบลูกกลอน รายการที่พบไม่ตรงกับคำนิยามที่ไม่ตรงกับ
การจัดสรรเงิน ฝากแจ้งให้ผู้รับผิดชอบงานไม่ต้องคีย์เบิกหลังจากไตรมาสที่ 2 
           4. ข้าราชการที่บรรจุใหม่ 3 ราย เมื่อครบ 6 เดือน ให้ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
(ทดลองงาน) ส่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสิชล เพื่อรวบรวมทำหนังสือส่งสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช 
  5. ฝ่ายเวชกรรมสังคม รพ.สิชล ฝากไตรมาสที่ 2 ให้ทุก รพ.สต. ที่มีการส่งเคลมผู้ป่วยเบาหวาน
ที่มีการส่งตรวจ  Potassium, Creatinine,  HbA1c  ให้ทำทะเบียนรายชื่อพร้อมแยกเป็นรายการตรวจ ส่งมาที่
อำเภอ  
                    6. เน่ืองจากการบันทึกค่าชดเชย Palliative และการลงเยี่ยมผู้ป่วย ผลการชดเชยบริการผู้ป่วย
ระยะประคับประคอง แยกรายปี ได้ลดน้อยลง ในวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 13.30 จึงขอเชิญ พยาบาล
วิชาชีพ, ผอ.รพ.สต.ทุกแห่ง ประชุมร่วมกันกับโรงพยาบาลสิชล เพื่อแก้ไขปัญหาการได้ค่าชดเชยลดลง   
          7. ขอเชิญผู้รับผิดชอบงานประชุมฟื้นฟูวิชาการการดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคองและติดตาม
การดำเนินงาน ปี 2567 - 2568 
          8. ขอเชิญประชุมคณะกรรมการบริหาร คปสอ. ในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 13.30 น. 
ณ โรงพยาบาลสิชล 
    3.๒ เร่ืองจากกลุ่มงานสนับสนุนปฐมภูมิและเครือข่าย 
นส.จิราพัชร   แก้วสองดวง ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

๑. สถานการณ์โรคและภัยสุขภาพประจำเดือนมกราคม  256๘ เหตุการณ์ที่มีความเสี่ยงสูง 5  
เหตุการณ์ ดังน้ี 
                  ผู้ป่วยมาลาเรีย ที่อำเภอสิชล จำนวน ๒ ราย อาชีพตัดยางกับและรับจ้างแทงปาลม์ อยู่ที่ตำบลสี่ขีด 
หมู่ที่ 11 ตอนน้ีได้ลงคัดกรองผู้ป่วยกลุ่มสัมผัสเสี่ยงสูงในพื้นที่แล้ว และหลังจากเจาะเลือดคร้ังแรก 28 วัน จะทำ
การเจาะอีกคร้ัง มีนักกีฎะวิทยาลงเก็บลูกน้ำและยุงก้นปล่องในการตรวจหาเชื้อแล้ว 
                  ผู้ป่วยโรคไข้ดำแดง ที่สถานสงเคราะห์บ้านเด็กชายศรีธรรมราช  
                  ผู้ป่วยโรคซิก้า ที่อำเภอท่าศาลา 
                  ผู้ป่วยอหิวาตกโรค ที่อำเภอชะอวด 
                  ผู้ป่วยวัณโรคในบุคลากรทางการแพทย์ ที่อำเภอร่อนพิบูลย์  

2. สถานการณ์โรคติดต่อที่เฝ้าระวังทางระบาดวิทยา 10 อันดับโรค ประจำเดือนมกราคม 2568  
โรคปอดอักเสบ, ไข้หวัดใหญ่, อาหาร, เป็นพิษ, COVID - 19, มือ เท้า ปาก, สุกใส, ไข้เลือดออก, ซิฟิลิส, ไทย
ฟอยด์ 
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3. สถานการณ์โรคเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา ไข้เลือดออก, เลปโตสไปโรซีส 
4. การดูข้อมูล D506 รายสัปดาห์ ต้องส่ง 100% สัปดาห์ละ 1 คร้ัง ทุกวันศุกร์ รพ.สต.ที่ส่ง 

เรียบร้อยแล้ว คือ รพ.สต.บ้านสี่ขีด, บ้านเกล็ดแรด, บ้านเขาฝ้าย ที่ยังไม่ส่งให้ส่งย้อนหลังได้ และจะนำไปเป็น
ข้อมูลในตัวชี้วัดรอบประเมินเลื่อนเงินเดือน 

5. การบันทึกข้อมูลประชาชนนับคาร์บ และการคัดกรอง NCD ในแอป Smart อสม ครบ 100%  
ทั้ง 13 แห่ง  

6. สรุปการดำเนินงานที่ อสม.ต้องดำเนินการ 
1. ให้คำแนะนำเร่ืองการนับคาร์บและคัดกรองสุขภาพประชาชน เป้าหมายการดำเนินงานร้อยละ  

100 ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ดำเนินการในกลุ่มประชาชนอายุต้ังแต่ 15 ปีขึ้นไป  
2. อสม.คัดกรองโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDS) ตนเอง เป้าหมายดำเนินงานร้อยละ 100 ภายใน 

วันที่ 20 มีนาคม 2568 
3. อสม.คัดกรองโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDS)  ประชาชนอายุ 35 ปีขึ้นไป เป้าหมายการ 

ดำเนินงานร้อยละ 90 ภายในวันที่ 20 มีนาคม 2568 
7. ชี้แจงแนวทางการส่งเสริมสนับสนุน อสม.ในการต่อสู้กับโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง (NCDS)  โดยใช้ 

เทคโนโลยีดิจิทัล 
8. ขอประชาสัมพันธ์การเรียน  e – learning เรื่องการดูแลผู้ป่วยยาเสพติดสำหรับ อสม.ผู้ที่อบรม 

จะได้รับใบประกาศจากกรมสุขภาพจิต เป้าหมาย ขอ อสม. รพ.สต. ละ 1 คน 
9. ชี้แจงตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้รับผิดชอบงาน รอบที่ 1 มี 2 ส่วน 

- แกนนำสุขภาพ อสม.นับคาร์บ ร้อยละ 90 
- รายงาน 506 จะต้องส่งครบ 100 % สัปดาห์ละ 1 คร้ัง ในกรณีที่ไม่มีผู้ป่วยก็ต้องกดส่งไฟล์ 

ด้วย จะดูข้อมูลในระหว่างวันที่ 1 มกราคม  – 15 กุมภาพนัธ์ 2568 
10. การคัดกรอง NCDs ให้ดำเนินการคัดกรองในรายการที่ตกหล่น  

             3.๓ เร่ืองจากกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค  
นส.ณัฐชา   สายชล ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

1. ขอให้ทุกคนทำแบบประเมินพฤติกรรมสุขภาพความรู้ตาม Link ที่ส่งให้ 
2. ชี้แจงตัวชี้วัดการปฏิบัติราชการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ร้อยละการตรวจ 

ติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคความดันโลหิตสูง (ร้อยละ 40 บาท)  
3. สถานการณ์ยาเสพติด ตอนน้ีผู้เสพให้ถือว่าคือผู้ป่วย 
4. ขอความร่วมมือช่วยกันเป็นหูเป็นตาเฝ้าระวังคนใกล้ตัว ไม่หลับไม่นอน เดินไปเดินมา พูดจา 

คนเดียว 
5. พรบ.สุขภาพจิต พ.ศ.2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 2562 คุ้มครองความ 

ปลอดภัย 
6. แนวคิดการจัดการระบบการบำบัดรักษาและฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด ทั้งสมัครใจ และศาลสั่ง 
7. NCDs Remission Clinic คือการจัดบริการผู้ป่วยโรคเบาหวานชนิดที่ 2 ให้เข้าสู่ระยะสงบ  
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นส.พิมพ์ชนก   หมัดเดชา ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 

1. ชี้แจงตัวชี้วัดการประเมินผลปฏิบัติราชการ รอบที่ 1 ปีงบประมาณ 2568 ของงานส่งเสริม 
สุขภาพ มีทั้งหมด 20 ตัว ที่เพิ่มมาคือ การดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายที่บ้าน Palliative Care งานแพทย์แผนไทย 
การประเมินวัด/มัสยิด ส่งเสริมสุขภาพ การประเมินและลงทะเบียนชมรมผู้สูงอายุใน AP bluebook 
              3.๔ เร่ืองจากกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 
นายจักรกฤษณ์   พลเกษตร ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

1. ขอเชิญเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ “การจัดการโฆษณาผลิตภัณฑ์สุขภาพผิดกฎหมายผ่าน 
ช่องทาง ออนไลน์” ในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมโรงแรมแกรนด์ปาร์ค มี รพ.สต.บ้านต้นเหรียง, 
บ้านท่าควาย, บ้านสี่ขีด, บ้านน้ำฉา, และบ้านเขาฝ้าย ขอให้ รพ.สต.ส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมประชุมด้วย 
     2.  นโยบายความปลอดภัยด้านยาจังหวัดนครศรีธรรมราช ดำเนินการปรับปรุงนโยบายความ
ปลอดภัยด้านยา ฉบับใหม่ 
     3.  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช โดยคณะกรรมการขับเคลื่อนงานเภสัชกรรมปฐมภูมิ
จังหวัดนครศรีธรรมราช ได้ปรับปรุงบัญชียา สำหรับใช้ในหน่วยบริการปฐมภูมิ  
              ๓.๖ เร่ืองจากงานบริหาร 
นางอมรรัตน์   ช่วยสุทธิ์ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

1. การเข้าร่วมประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช เมื่อวันที่ 2  
กุมภาพันธ์ 2568 ที่โรงแรมทวินโลตัสสรุป 

- ที่ประชุมอนุมัติให้คณะกรรมการที่ได้รับการคัดเลือกให้ปฏิบัติหน้าที่จำนวน ๘ ราย  
                   -    เงินปันผลสหกรณ์ประจำปี 2567 ได้กดอนุมัติให้เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2568 
          -    ขอเชิญชวน ข้าราชการรายใหม่ ลูกจ้างชั่วคราว สมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
นางสาวบวรรัตน์   เงินถาวร ตำแหน่ง นักวิชการเงินและบัญชี 

1. ตัวชี้วัดการเงินและบัญชี จะดูการส่งเกณฑ์คงค้าง และสมุดคงเหลือประจำวัน ณ 31 ธันวาคม  
2568 ให้ส่งภายในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2568 

2. การจัดทำ ภงด. ก พิเศษ การจ่ายเงินค่าเวร ค่าตอบแทน ฉ 11 ให้ทุก รพ.สต.กรอกข้อมูลในเว็ป 
3. การชำระภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ปี 2567 ชำระได้ไม่เกินวันที่ 31 มีนาคม ๒๕68 
4. สรุปงบค่าเสื่อมได้รับจัดสรรทั้งหมด 2,392,956.73 บาท จำนวนเงินในการเบิกจ่ายทั้ง 13  

แห่ง 2,169,749.๐๐ บาท คงเหลือ 236 342.10 บาท 

ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองเสนอพิจารณา 

  ไม่ม ี  

ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองอ่ืน ๆ 
  ไม่ม ี

เลิกประชุมเวลา  ๑๖.๓๐ น. 
  
 (ลงชื่อ)  นางอมรรัตน์   ช่วยสุทธิ ์            (ลงชื่อ) นายเกษมสันต์   ชูคง 
       ผู้จด/บันทึกรายงานการประชุม              ผู้ตรวจ/บันทึกรายงานการประชุม 



 


